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Art.1

(1) Comisia de Etica si Disciplina (referita in continuare prin acronimul C.E.D.) este comisia de
specialitate a Asociatiei Chinologice Romane (referita in continuare prin acronimul A.Ch.R.) care
are drept competente:

a) cercetarea sesizarilor privind incalcarea de catre membrii A.Ch.R., de catre arbitrii, comisarii
si secretarii de ring A.Ch.R., cu vinovatie, a actului constitutiv si a statutului A.Ch.R., a
regulamentelor A.Ch.R., a hotararilor Adunarilor Generale A.Ch.R, a deciziilor Consiliului
director A.Ch.R., a hotararilor/deciziilor organismelor si comisiilor de specialitate A.Ch.R.,
precum si a oricaror norme ale Federatiei Chinologice Internationale ( referita in continuare prin
acronimul F.C.1.).

b) emiterea de recomandari catre Consiliul director A.Ch.R. privind respingerea sau admiterea
sesizarilor si aplicarea sanctiunilor prevazute de statutul si/sau regulamentele A.Ch.R.

(2) C.ED. nu este competenta material (dupa persoana) sa cerceteze sesizari privind fapte ale
membrilor membrilor A.Ch.R. sau ale altor persoane care nu sunt membri ai membrilor A.Ch.R.

(3) C.E.D. nu este competenta material (dupa obiect) sa cerceteze sesizari privind alte incalcari decat
cele ale actului constitutiv si ale statutului A.Ch.R., ale regulamentelor A.Ch.R., ale hotararilor
Adunarilor Generale A.Ch.R, ale deciziilor Consiliului director A.Ch.R., ale hotararilor/deciziilor
organismelor si comisiilor de specialitate A.Ch.R., precum si ale oricaror norme ale F.C.I.

(4) C.E.D. are indatorirea de a solutiona sesizarile de competenta sa.

C.E.D. nu poate refuza, direct sau indirect, sa solutioneze cererile de competenta pe motiv ca
actul constitutiv si statutul A.Ch.R., requlamentele A.Ch.R., hotararile Adunarilor Generale
A.Ch.R, deciziile Consiliului director A.Ch.R., hotararile/deciziile organismelor si comisiilor de
specialitate A.Ch.R. si normele F.C.l. nu prevad, sunt neclare sau incomplete.

In cazul in care o sesizare nu poate fi solutionata in baza actului constitutiv si statutului A.Ch.R.,
a regulamentelor A.Ch.R., a hotararilor Adunarilor Generale A.Ch.R., a deciziilor Consiliului
director A.Ch.R., a hotararilor/deciziilor organismelor si comisiilor de specialitate A.Ch.R.,
precum si in baza normelor F.C.I, ea va trebui solutionata in baza principiilor generale ale
dreptului, avand in vedere toate circumstantele acesteia si tinand seama de cerintele echitatii.

(5) In cazul in care C.E.D. constata ca sesizarea ce-i este adresata nu este de competenta sa, va
transmite sesizarea catre Consiliul director, spre competenta solutionare.

Art.2

(1) C.E.D. este compusa din 3 membri titulari si 2 membri supleanti, persoane fizice alese de catre
Adunarea Generala a A.Ch.R. din randul membrilor asociatiilor chinologice teritoriale sau cluburilor
membre A.Ch.R., pentru o perioada de 4 ani.

Cel putin un membru C.E.D. trebuie sa fie licentat in drept, specializarea stiinte juridice,

(2) C.E.D. isi alege un presedinte din randul membrilor sai.
Presedintele C.E.D. nu poate fi revocat de membrii C.E.D., ci doar de Adunarea Generala A.Ch.R.

(3) Calitatea de membru al C.E.D. se pierde:
a) prin demisie;



b) prin revocare de catre Adunarea Generalaa A.Ch.R,;

c) de drept, in cazul a 3 absente consecutive de la intrunirile C.E.D., sau in cazul in care refuza sa
voteze in cadrul sedintei, abtinerea neconsiderandu-se refuz,

d) prin deces.

(4) In cazul in care un membru titular si-a pierdut calitatea de membru al C.E.D., acesta va fi inlocuit
automat de membrul supleant care a obtinut cele mai multe voturi la alegerea sa.

(6) Daca, urmare pierderii calitati de membru si a inlocuirilor succesive, C.E.D. ramane doar cu 1
membru titular, solutionarea sesizarilor adresate C.E.D. se suspenda pana la data la care Adunarea
Generala A.Ch.R. va alege o noua C.E.D. sau va completa componenta acesteia conform art. 2 alin. 1
de mai sus.

(6) Membrii C.E.D. au urmatoarele drepturi si obligatii:
a) sa verifice existenta cvorumului sedintei la care participa (art. 5 alin. 2 din Regulament), a
competentei lor materiale de a solutiona fiecare dintre sesizarile inscrise pe ordinea de zi a sedintei
(art.1 lit. A din Regulament), a respectarii termenului de sesizare (art. 3 alin. 4 din Regulament), a
afisarii pe site-ul oficial de internet A.Ch.R. (www.ach.ro), in termen, a actelor prevazute de
Regulament catre membrul A.Ch.R ale carui fapte sunt sesizate (art.4 alin. 5 din Regulament), a
convocarii in termen a partilor implicate si a altor persoane ce urmeaza a fi audiate (art.5 alin. 6 din
Regulament).
b) sa voteze pentru amanarea cauzei, atunci cand cvorumul sedintei nu este intrunit sau cand
convocarea nu s-a realizat conform art.4 din Regulament ori cand se impune administrarea de probe
care nu pot fi administrate in sedinta respectiva.
¢) sa voteze pentru respingerea ca inadmisibila a sesizarii, in cazurile prevazute la art. 5 alin. 7
lit. A din Regulament;
d) sa voteze pentru transmiterea sesizarii catre Consiliul director A.Ch.R., spre competenta
solutionare, in cazul in care constata ca sesizarea adresata C.E.D. nu este de competenta
acesteia;
e) sa se abtina a participa si a vota la solutionarea sesizarilor in care partile implicate (cele care au
sesizat sau cele ale caror fapte sunt sesizate):
(i) sunt membri A.Ch.R in cadrul carora membrii C.E.D. sunt asociati sau au fost
asociati in ultimii 5 ani;
(i) sunt membri A.Ch.R in cadrul carora membrii C.E.D. au sofi, rude (bunici, parinti,
frati, copii, nepoti) sau afini (rude ale sofilor) pana la gradul al lll-lea inclusiv,
(iif) sunt sofi, rude (bunici, parinti, frati, copii, nepoti) sau afini (rude ale sotilor) pana la
gradul al lll-lea inclusiv, ai membrilor C.E.D..
f) sa informeze Consiliul director ca nu poate proceda la solutionarea sesizarii, in situatia in care nu se
poate intruni cvorumul datorita abtinerii membrilor C.E.D. in conditile art.2 alin. 6 lit. D de mai sus;
antepronuntarea in orice mod nu constituie motiv de abtinere,
g) sa analizeze fara partinire sesizarile, dovezile si sustinerile partilor implicate si ale persoanelor
audiate, sa urmareasca aflarea adevarului si sa voteze in consecinta.

(7) Presedintele C.E.D. are urmatoarele drepturi si indatoriri:

a) sa coordoneze activitatea C.E.D.;

b) sa conduca sedintele C.E.D. la care participa;

¢) sa constate incetarea calitatii de membru al C.E.D.;

d) sa informeze membrul supleant care a devenit membru cu drepturi depline;

e) sa intocmeasca, sa tehnoredacteze si se semneze procesele-verbale ale sedintelor C.E.D., alaturi de
ceilalti membri prezenti in sedinta;

f) sa tina evidenta sesizarilor, a hotararilor si comunicarilor C.E.D. si sa le inregistreze in registrul de
evidenta al C.E.D., pe care il pastreaza pana la incetarea mandatului, cand are obligatia predarii lui
catre Presedintele A.Ch.R.;



g) sa comunice dosarul aferent fiecarei sesizari catre secretariatul A.Ch.R., in conditiile art. 5 alin. 9
din Regulment;

h) sa propuna Consiliului director A.Ch.R. respingerea sesizarii ca inadmisibila, fara indeplinirea
procedurii de convocare (art. 4 din Regulament) si a celei de solutionare a sesizarii (art. 5 din
Regulament), in cazurile prevazute la art. 5 alin. 7 lit. A de mai jos.

Art.3

(1) C.E.D. poate fi sesizata de:
a) Consiliul director sau oricare membru al Consiliului director ori institutie/autoritate publica;
b) orice alta persoana, cu achitarea taxei de examinare.

(2) Sesizarea, formulata in scris, trebuie sa cuprinda cumulativ:

a) numele si prenumele / denumirea, domiciliul / sediul persoanei care a formulat sesizarea;

b) numele si prenumele / denumirea membrului A.Ch.R., arbitrului, comisarului sau secretarului de
ring A.Ch.R. ale carui fapte sunt sesizate;

c) descrierea faptelor care constituie obiectul sesizarii;

d) aratarea dovezilor pe care se sprijina sesizarea;

e} data si semnatura persoanei ce a formulat sesizarea.

(3) La sesizare se ataseaza:

a) inscrisurile care o sustin,

b) dovada achitarii taxei de examinare, sub sanctiunea respingerii sesizarii ca inadmisibila,

¢) formularul datat si semnat privind informarea in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter
personal, ce formeaza Anexa 1 la prezentul Requlament, sub sanctiunea respingerii sesizarii ca
inadmisibila.

(4) Sesizarea se depune la sediul A.Ch.R, personal sau prin intermediul serviciului postal NU
mai tarziu de 1 an de la data savarsirii fiecareia dintre faptele sesizate, termenul de 1 an fiind un
termen de prescriptie a dreptului de a formula sesizare.

(5) Termenul de sesizare care se sfarseste intr-0 zi de sambata ori duminica sau de sarbatoare legala
in care nu se lucreaza (conform Legii nr.75/1996), se va prelungi pana la sfarsitul primei zile de lucru
urmatoare.

(6) Sesizarea trimisa prin intermediul serviciilor postale sau de curierat rapid se socoteste indeplinita
in termen daca a fost predata, recomandat, la serviciul postal sau de curierat rapid, cel mai tarziu in
ziua implinirii lui.

(7) Toate termenele prevazute de prezentul Regulament se socotesc pe zile libere, neintrand in
calculul termenului nici ziua de la care incepe sa curga si nici ziua in care acesta se implineste.

Art4

(1) Convocarea membrilor C.E.D. si a partilor implicate se face prin convocator intocmit de
Presedintele C.E.D., prin afisare pe site-ul oficial al A.Ch.R. (www.ach.ro), a carei data de luare la
cunostinta / comunicare este considerata data afisarii pe site, conform procesului verbal
intocmit in acest sens si afisat, de asemenea, pe site.

(2) Convocarea se efectueaza in asa fel incat de la data primirii unei sesizari adresate C.E.D. si
pana la data sedintei sa nu treaca mai mult de 180 zile, dar nu mai putin de 15 zile.



(3) Se poate face o singura convocare pentru mai multe sesizari adresate C.E.D., cu conditia respectarii
termenelor mentionate la aliniatul precedent pentru sesizare in parte.

(4) Odata cu convocatorul, se vor afisa pe site si fotocopii ale sesizarii (cu documentele anexate, daca
este cazul).

(9) Prin convocator i se va pune in vedere persoanei impotriva careia s-a facut sesizarea, ca in
cel mult 10 zile de la data luarii la cunostinta / comunicarii conform aliniatului 1 de mai sus, sa
depuna la sediul A.Ch.R. (in conditiile art.3 alin.4 - 6, care se aplica in mod corespunzator)
raspunsul la sesizare, dovezile pe care le propune in sustinerea apararilor sale, precum si faptul
ca daca la raspunsul la sesizare nu va atasa si formularul datat si semnat privind informarea in
legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal, ce formeaza Anexa 1 la prezentul
Regulament, apararile formulate nu vor fi luate in considerare.

(6) Membrii C.E.D. pot fi convocati si pentru a dezbate orice aspecte care tin de organizarea si
functionarea C.E.D. si de a Iua hotarari asupra lor, fie de catre Presedintele A.Ch.R., fie de catre
Presedintele C.E.D., in conditiile prezentului Regulament care se aplica in mod corespunzator.

Art.5

(1) Sedintele C.E.D. sunt conduse de Presedintele C.E.D.

In cazul in care Presedintele C.E.D. absenteaza, membrii prezenti vor alege dintre ei un
presedinte de sedinta, care va avea drepturile si va indeplini atributiile Presedintelui C.E.D. in
sedinta respectiva.

(2) Cvorumul necesar desfasurarii sedintelor C.E.D. si analizei sesizarilor este de 2 membri.

In situatia in care cvorumul nu este indeplinit, sedinta C.E.D. se amana la o data ulterioara, care va fi
stabilita la cel mult de 30 zile, dar nu la mai putin de 20 zile, presedintele de sedinta procedand la
convocare in conditiile art. 4, care se aplica in mod corespunzator.

(3) Pentru luarea unei hotarari in C.E.D. este nevoie de votul majoritatii simple a membrilor prezenti in
sedinta.
In caz de balotaj, votul presedintelui de sedinta este hotarator.

(4) Inainte de a solutiona sesizarea in fond, membrii C.E.D. vor verifica;

a) realizarea convocarii in conditiile art.4 din Regulament;

b) existenta cvorumului sedintei pentru fiecare sesizare in parte (art.5 alin.2 din Regulament), urmand a
se vor abtine de la a participa sau vota la solutionarea unei cauze pentru care exista o cauza de
abtinere (art.2 alin.6 lit. D din Regulament);

c) competenta materiala a C.E.D. de a solutiona fiecare sesizare in parte (art.1 alin.1 lit. A din
Regulament);

d) respectarea termenului de sesizare (art.3 alin.4 — 7 din Regulament),

e) daca fapta sesizata a mai facut obiectul unei sesizari anterioare, privitoare la aceeasi fapta si aceeasi
(aceleasi) persoane, solutionate de C.E.D. sau direct de catre Consiliul director A.Ch.R,

f) daca este atasat sesizarii formularul datat si semnat privind informarea in legatura cu
prelucrarea datelor cu caracter personal, ce formeaza Anexa 1 la prezentul Regulament.

(5) C.E.D. poate decide convocarea si a altor persoane decat cele deja convocate in conditiile art.4 din
Regulament, care pot da lamuriri, daca gaseste necesara audierea acestora, caz in care se va proceda
la-amanarea cercetarii faptelor sesizate si la o noua convocare in conditiile art.4 din Regulament:

a) a persoanelor care nu au fost covocate si



b) a persoanelor care, desi au fost convocate, nu au fost prezente in sedinta in care s-a decis
amanarea.

Persoanele convocate NU vor participa la lucrarile sedintei in cazul in care refuza sa dateze si sa
semneze formularul privind informarea in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal,
ce formeaza Anexa 1 la prezentul Regulament.

(6) C.E.D. este obligata sa amane cercetarea unei sesizari, in cazurile in care constata ca:

a) nu este intrunit cvorumul (art. 5 alin. 2 din Regulament);

b) convocarea nu s-a realizat in conditiile art. 4 din Regulament,

¢) este necesara audierea altor persoane care pot da lamuriri, in conditiile art. 5 alin. 5 din Regulament.
d) nu a fost solicitat sau nu a fost primit punctul de vedere al conducerii Colegiului de arbitrii
A.Ch.R. asupra faptelor cercetate, in conditiile art. 5 alin. 11 de mai jos. Cu toate acestea, in
cazul in care Colegiul de arbitri A.Ch.R. nu transmite C.E.D. punctul sau de vedere asupra
faptelor cercetate in termen de maximum 30 zile de la data solicitarii, C.E.D. poate proceda la
cercetarea faptelor sesizate si in lipsa acestui punct de vedere, o eventuala amanare a cercetarii
sesizarii fiind la latitudinea C.E.D..

(7) Asupra sesizarii, prin hotarare, C.E.D. va putea:
a) sa recomande Consiliului director A.Ch.R. respingerea sesizarii, ca inadmisibila, in cazul in
care constata ca:
(i) sesizarea excede competentei materiale a C.E.D. dupa obiect sau dupa persoana
(art.1 din Regulament), ori
(i) nu este atasata sesizarii dovada achitarii taxei de examinare, sau
(iii) fapta sesizata a mai facut obiectul unei sesizari anterioare, privitoare la aceeasi
fapta si aceeasi (aceleasi) persoane, solutionate de C.E.D. sau direct de catre
Consiliul director sau
(iv) nu este atasat sesizarii formularul datat si semnat privind informarea in
legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal, ce formeaza Anexa 1 Ia
prezentul Regulament, iar persoana care a formulat sesizarea refuza sa
dateze si sa semneze formularul in sedinta sau in termenul acordat in acest
sens.
b) sa recomande Consiliului director A.Ch.R. respingerea sesizarii, ca prescrisa, in cazul in care
constata ca termenul de prescriptie a dreptului de a formula sesizare a fost implinit (art. 3 alin. 4
din Regulament);
¢) sa recomande Consiliului director A.Ch.R. respingerea sesizarii, ca nefondata, in cazul in care
constata ca:
(i) faptele sesizate nu exista;
(i) faptele sesizate nu au fost savarsite de membrul A.Ch.R. impotriva caruia s-a facut
sesizarea
(ii)) faptele sesizate au fost savarsite fara vinovatie de membrul A.Ch.R. impotriva
caruia s-a facut sesizarea
(iv) faptele sesizate nu constituie incalcari ale actului constitutiv si ale statutului
A.Ch.R., ale regulamentelor A.Ch.R., ale hotararilor Adunarilor Generale
A.Ch.R, ale deciziilor Consiliului director A.Ch.R., ale hotararilor/deciziilor
organismelor si comisiilor de specialitate A.Ch.R., precum si ale oricaror
norme F.C.1L,
d) sa recomande Consiliului director A.Ch.R. admiterea sesizarii, atunci cand constata ca
membrii A.Ch.R., arbitrii, comisarii si secretarii de ring A.Ch.R., dupa caz, ale caror fapte sunt
sesizate au incalcat, cu vinovatie, actul constitutiv si statutul A.Ch.R., regulamentele A.Ch.R.,
hotararile Adunarilor Generale A.Ch.R, deciziile Consiliului director A.Ch.R., hotararile/deciziile
organismelor si comisiilor de specialitate A.Ch.R., precum si orice norme F.C.l., recomandand
Consiliului director A.Ch.R. si aplicarea uneia dintre sanctiunile prevazute de statutul si/sau
regulamentele A.Ch.R.



e) sa amane cercetarea cauzei, in conditiile prevazute de Regulament,
f) sa transmita sesizarea catre Consiliul director A.Ch.R., spre competenta solutionare, in cazul
in care constata ca sesizarea ce-i este adresata nu este de competenta sa.

(8) Procesele verbale ale sedintelor C.E.D. vor contine, pe scurt:

a) data, ora si locul desfasurarii sedinte;

b) numele si prenumele membrilor C.E.D.;

¢) constatarile C.E.D. privind existenta cvorumului sedintei pentru fiecare sesizare in parte (art.5 alin. 2
din Regulament);

d) considerentele pentru care unii membii ai C.E.D. se abtin de la a participa sau vota la solutionarea
unei sesizari (art. 2 alin. 6 lit. D din Regulament);

e) numele si prenumele / denumirea, domiciliul / sediul persoanelor convocate prezente in sedinta;

f) obiectul sesizarii;

g) constatarile C.E.D. privind realizarea convocarii in conditiile art. 4 din Regulament;

h) constatarile C.E.D. privind competenta materiala a acesteia de a solutiona fiecare sesizare in parte
(art.1 din Regulament);

i} constatarile C.E.D. privind respectarea termenului de prescriptie a dreptului de a formula
sesizare. (art.3 alin.4 din Regulament);

j) constatarile C.E.D. privind existenta unei sesizari obiectul unei sesizari anterioare, solutionate de
C.E.D. sau direct de catre Consiliul director, privitoare la aceeasi fapta si aceeasi (aceleasi) persoane;,
k) sustinerile, pe scurt, ale persoanelor convocate in fata C.E.D., sustinerile si dezbaterile membrilor
C.E.D., motivele care au format convingerea C.E.D., precum si modul in care membrii C.E.D. au votat;
I} dupa caz, fie hotararea de amanare a cauzei, fie hotararea de solutionare a sesizarii continand
recomandarea catre Consiliul director A.Ch.R.

m) semnaturile presedintelui de sedinta si ale membrilor C.E.D. prezenti.

(9) Dosarul continand toate documentele referitoare la sesizare si modul de solutionare a
acesteia, numerotat si legat, se transmite prin grija presedintelui de sedinta catre secretarul
A.Ch.R., in termen de 30 zile de la data finalizarii acestuia.

(10) Dispozitivul hotararii C.E.D., in care vor fi anonimizate datele cu caracter personal ale
persoanelor fizice implicate si/sau ale reprezentantilor legali/conventionali ai persoanelor
juridice implicate si/sau ale altor persoane convocate, va fi afisat pe site-ul oficial A.Ch.R.
(www.ach.ro), in termen de maximum 10 zile de la adoptare, data luarii la cunostinta /
comunicare fiind considerata ziua afisarii pe site, conform procesului verbal intocmit in acest
sens si afisat, de asemenea, pe site.

(11) In cazul in care C.E.D. cerceteaza sesizari privind fapte savarsite de catre arbitrii, comisarii
si secretarii de ring A.Ch.R., este obligatorie solicitarea unui punct de vedere al conducerii
Colegiului de arbitrii A.Ch.R. asupra faptelor cercetate.

Cu toate acestea, in cazul in care Colegiul de arbitrii A.Ch.R. nu transmite C.E.D. punctul sau de
vedere asupra faptelor cercetate in termen de maximum 30 zile de la data solicitarii, C.E.D. poate
proceda la cercetarea faptelor sesizate siin lipsa acestui punct de vedere.

(12) Doar in scopuri organizatorice interne, sedintele C.E.D. pot fi inregistrate audio prin grija
presedintelui de sedinta, insa stocarea si/sau transmiterea inregistrarilor nu este obligatorie.

Art.6
(1) Presedintele C.E.D. va putea propune Consiliului director respingerea sesizarii, ca

inadmisibila, prin hotarare luata fara indeplinirea procedurii de convocare (art.4 din Regulament)
si a celei de solutionare a sesizarii (art.5 din Regulament), in oricare dintre cazurile prevazute la



art. 5 alin. 7 lit. A din Regulament.

(2} Hotararii Presedintelui C.E.D. mentionata la art. 6 alin. 1 de mai sus i sunt aplicabile
dispozitiile art. 5 alin. 10 de mai sus.

Art.7

(1) Avand in vedere caracterul facultativ pentru Consiliul director al recomandarilor C.E.D., hotararile
acesteia nu sunt supuse niciunei cai de atac, intrucat prin hotararile C.E.D. nu se vatama un interes
legitim, nascut si actual al vreunei persoane.

(2) In schimb, deciziiile Consiliul director A.Ch.R. luate in baza recomandarilor C.E.D., pot fi
atacate in justitie potrivit legii.
Art.8

(1) Cheltuielile necesare bunei functionari a C.E.D., precum si cele ocazionate de intrunirea
membrilor C.E.D., stabilite pe baza documentelor justificative, vor fi suportate de catre A.Ch.R.

(2) Cuantumul taxei de examinare se stabileste de Consiliul director A.Ch.R.
(3) Taxa de examinare achitata nu se restituie in nicio situatie.
(4) Pentru deplasarea si participarea la lucrarile sedintelor C.E.D., membrii acesteia au dreptul la

decontarea cheltuielilor de calatorie (transport si cazare), precum si la diurna, in conditii
similare celor pentru arbitrii A.Ch.R.



ANEXA 1 la Regulamentul C.E.D.

FORMULAR
privind Informarea in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Avand in vedere dispozitiile Regulamentului general privind protectia datelor nr.
679/2016, referit in continuare prin acronimul "GDPR”, precum si dispozitiile Codului civil
roman, ale Codului fiscal roman, ale OG nr. 26/2000, ale Legii nr. 82/1991, ale Legii nr. 70/2015,
ale Legii nr. 656/2002, ale OUG nr. 202/2008 si ale Legii nr. 16/1996, precum si clauzele actului
constitutiv, ale statutului si ale regulamentelor A.Ch.R. privitoare la (i) obligatiile legale privind
protectia DCP, (ii) organizarea si functionarea A.Ch.R., a organismelor si comisiilor de
specialitate A.Ch.R., (iii) obligatiile legale fiscale, (iv) obligatiile legale de tinere a contabilitatii,
(v} obligatiile legale privind disciplina financiar-bancara, (vi) obligatiile legale privind prevenirea
spalarii banilor si a finantarii actelor de terorism si respectarea sanctiunilor internationale, (vii)
obligatiile legale privind arhivarea, A.Ch.R., in calitate de operator de DCP, este obligata sa
prelucreze DCP ale partilor implicate si/sau ale reprezentantilor lor legali/conventionali constand
in: nume si prenume, adresa de domiciliu, semnatura, precum si orice alte DCP ce se dovedesc
necesare solutionarii sesizarilor adresate C.E.D. de Etica si Disciplina A.Ch.R.

2. DCP prelucrate sunt destinate utilizarii de catre A.Ch.R., pe perioada de
stocare/pastrare/arhivare a documentelor privind sesizarile adresate C.E.D. de Etica si Disciplina
A.Ch.R.,, a documentelor contabile si a corespondentei aferente sesizarilor, prevazute de
dispozitiile legale in vigoare: 1. in scopul solutionarii sesizarilor C.E.D. de Etica si Disciplina
A.Ch.R. si al purtarii corespondentei legate de aceasta, 2. in scopul indeplinirii obligatiilor legale
ale A.Ch.R. mentionate mai sus, 3. in scopul realizarii intereselor legitime urmarite de A.Ch.R. in
legatura cu sesizarile adresate C.E.D. de Etica si Disciplina A.Ch.R., respectiv in (i) cel al
incasarii taxelor de examinare, fie amiabil, fie prin intermediul fortei coercitive a statului, (ii) cel
al apararii fata de pretentiile si actiunile partilor implicate, inclusiv cel de completare a
documentelor necesare pentru indeplinirea actului de justitie cu DCP prevazute de lege (cereri
de chemare in judecata, intampinari, cereri reconventionale, plangeri penale, declaratii de parte
civila etc.)

3. Temeiul juridic al prelucrarii DCP mai sus amintite il constituie atat solutionarea
sesizarilor C.E.D. de Etica si Disciplina A.Ch.R., cat si indeplinirea obligatiilor legale mai sus
mentionate ale partilor, asa cum rezulta din dispozitiile art. 6 alin. 1 lit. b) si c) GDPR.

4. Partile implicate persoane fizice si/sau reprezentantii legali/conventionali ai
partilor implicate persoane juridice NU sunt obligate sa furnizeze DCP si sa-si dea
consimtamantul, insa refuzul furnizarii lor are drept consecinta imposibilitatea solutionarii
sesizarilor C.E.D. de Etica si Disciplina A.Ch.R.

3. Prelucrarea DCP se face prin mijloace automatizate (prin folosirea computerelor,
a altor dispozitive electronice inteligente si a aplicatiilor instalate pe acestea), dar si prin
mijloace manuale, fara insa a exista procese decizionale automate in intelesul art. 4 pct. 4 si art.

22 GDPR.

6. DCP vor fi transmise NUMAI tertilor care sunt implicati in solutionarea sesizarilor
C.E.D. de Etica si Disciplina A.Ch.R. si in indeplinirea obligatiilor legale mai sus mentionate de
catre A.Ch.R.

7. Conform GDPR, partile implicate persoane fizice si/sau reprezentantii
legali/conventionali ai partilor implicate persoane juridice au urmatoarele drepturi:



(i) dreptul la informare, prevazut de art. 13 si 14 GDPR, aferent obligatiei corelative a
operatorului de a comunica date si informatii cu privire la: *identitatea si datele de
contact ale operatorilor si ale responsabililor cu protectia datelor, dupa caz, *existenta
sau nu a unui acord de prelucrare intre operatori asociati, *scopurile prelucrarii DCP,
*categoriile de DCP prelucrate, *categoriile de persoane vizate de prelucrarea DCP,
“interesele legitime urmarite de operator, *destinatarii sau categoriile de destinatari ai
DCP, *perioada stocarii DCP, *existenta dreptului de a solicita operatorului, in ceea ce
priveste DCP ale persoanei vizate, accesul la acestea, rectificarea sau stergerea
acestora sau restrictionarea prelucrarii sau a dreptului de a se opune prelucrarii, a
dreptului la portabilitatea datelor, precum si dreptul de a depune plangere in fata unei
autoritati de supraveghere a prelucrarii DCP si/sau instantelor de judecata, *daca
furnizarea DCP reprezinta o obligatie legala sau contractuala sau o obligatie necesara
pentru incheierea unui contract, precum si daca persoana vizata este obligata sa
furnizeze aceste date cu caracter personal si care sunt eventualele consecinte ale
nerespectarii acestei obligatii, *existenta sau nu a unui proces decizional automatizat
incluzand crearea de profiluri, conform art. 22 alin. 1 si 4 GDPR, precum si, cel putin in
cazurile respective, informatii pertinente privind logica utilizata si privind importanta si
consecintele preconizate ale unei astfel de prelucrari pentru persoana vizata, *in cazul in
care DCP nu au fost furnizate chiar de catre persoana vizata, sursa din care provin DCP
si, daca este cazul, daca acestea provin din surse disponibile public,

(i) dreptul de retragere a consimtamantului acordat, prevazut de art. 13 alin. 2 lit. C si art. 14
alin. 3 lit. D GDPR, constand in posibilitatea persoanei vizate de a-si retrage
consimtamantul in orice moment, fara a afecta legalitatea prelucrarii efectuate pe baza
consimtamantului inainte de retragerea acestuia,

(ifi) dreptul de acces la datele prelucrate, prevazut de art. 15 GDPR, constand in posibilitatea
de a obtine din partea operatorului o confirmare ca se prelucreaza sau nu DCP ale sale
si, in caz afirmativ, acces la DCP respective si la informatiile mentionate paragraful (i) al
prezentului aliniat,

(iv) dreptul la rectificarea DCP, prevazut de art. 16 GDPR, constand in posibilitatea de a
obtine de la operator, fara intarzieri nejustificate, rectificarea DCP ale sale inexacte,
inclusiv posibilitatea de a obtine completarea DCP care sunt incomplete, prin furnizarea
unei declaratii suplimentare,

(v) dreptul Ia stergerea DCP ("dreptul de a fi uitat”), prevazut de art. 17 GDPR, constand in
posibilitatea de a obtine din partea operatorului stergerea DCP ale sale, fara intarzieri
nejustificate, precum si in obligatia operatorului de a sterge DCP fara intarzieri
nejustificate in cazul in care se aplica unul dintre motivele prevazute de art. 17 GDPR,

(vi) dreptul la restrictionarea prelucrarii DCP, prevazut de art. 18 GDPR, constand in
obtinerea restrictionarii prelucrarii DCP ale sale in cazul in care se aplica unul din
urmatoarele cazuri: *persoana vizata contesta exactitatea DCP, pentru o perioada care ii
permite operatorului sa verifice exactitatea DCP; *prelucrarea este ilegala, iar persoana
vizata se opune stergerii DCP, solicitand in schimb restrictionarea utilizarii lor:
*operatorul nu mai are nevoie de DCP in scopul prelucrarii, dar persoana vizata i le
solicita pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui drept in instanta; *persoana
vizata s-a opus prelucrarii DCP, pentru intervalul de timp in care se verifica daca
drepturile legitime ale operatorului prevaleaza asupra celor ale persoanei vizate,

(vil) dreptul la portabilitatea datelor, prevazut de art. 20 GDPR, constand in: *posibilitatea de
a primi de la operator DCP ale sale, intr-un format structurat, utilizat in mod curent si
care poate fi citit automat si in *posibilitatea de a transmite aceste DCP altui operator,
fara obstacole din partea operatorului caruia i-au fost furnizate DCP, in cazul in care
sunt indeplinite cumulativ urmatoarele doua conditii: 1. prelucrarea se bazeaza pe
consimtamant sau pe un contract si 2. prelucrarea este efectuata prin mijloace
automate,

(vii) dreptul de a se opune prelucrarii DCP (dreptul de opozitie), prevazut de art. 21 GDPR,




constand in posibilitatea de a se opune prelucrarii DCP ale sale, din motive legate de
situatia particulara in care se afla, inclusiv crearii de profiluri,

(ix) dreptul de a depune plangeri la autoritatea de supraveghere, prevazut de art. 77 GDPR,
constand in posibilitatea de a depune plangeri la o autoritate de supraveghere, in special
in statul in care isi are resedinta obisnuita, in care se afla locul sau de munca sau in care
a avut loc presupusa incalcare, in cazul in care considera ca prelucrarea DCP ale sale
incalca GDPR. Autoritatea de supraveghere romana este Autoritatea Nationala de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, cu sediul in Bucuresti, Sector
1, b-dul G-ral Gh. Magheru nr. 28-30, cod postal 010336, telefon +40.318.059.211, fax
+40.318.059.602, email anspdcp@dataprotection.ro,

(x) dreptul la o cale de atac judiciara eficienta impotriva unei autoritati de supraveghere,
prevazut de art. 78 alin. 2 GDPR, constand in posibilitatea de a exercita o cale de atac
Jjudiciara eficienta in cazul in care autoritatea de supraveghere competenta nu trateaza o
plangere sau nu informeaza in termen de ftrei luni cu privire la progresele sau la
solutionarea plangerii depuse in temeiul art. 77 GDPR.

8. Pentru exercitarea drepturilor conferite de GDPR, partile implicate persoane fizice
sifsau reprezentantii legali/conventionali ai partilor implicate persoane juridice vor transmite o
solicitare scrisa catre responsabilul cu prelucrarea datelor, domnul Lucian Bagia, pe adresa de
posta electronica lucian.bagia@bagia.ro.

9. Prin aplicarea semnaturii in spatiul urmator L

subsemnata / subsemnatul 2
domiciliat/a in % in nume
propriu sau in calitate de reprezentant legal/conventional al

%, dupa caz, declar ca am luat la
cunostinta de drepturile si de prelucrarea datelor mele cu caracter personal conform pet. 1 -9
de mai sus.
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10. Prin aplicarea semnaturii in spatiul urmator S
subsemnata/subsemnatul 6§ SUNT DE
ACORD ca operatorul sa prelucreze si sa faca publice (inclusiv pe site-ul oficial de internet
www.ach.ro) toate sau doar o parte din DCP mentionate la pct. 2 de mai sus, in scopul secundar
al informarii membrilor A.Ch.R. potrivit Statutului A.Ch.R., pe toata perioada in care sunt
membru al operatorului ori pana la retragerea de catre mine a prezentului consimtamant.

Data semnarii

1) Persoana implicata sau reprezentantul legal/conventional al acesteia va aplica semnatura sa, IN MOD
OBLIGATORIU.

2) Persoana implicata sau reprezentantul legal/conventional al acesteia va completa olograf cu numele si
prenumele sau, IN MOD OBLIGATORIU.

3) Persoana implicata sau reprezentantul legal/conventional al acesteia va completa olograf cu adresa de domiciliu
mentionata in actul de identitate, IN MOD OBLIGATORIU.

4) Persoana implicata sau reprezentantul legal/conventional al acesteia va completa olograf cu denumirea partii pe
care o reprezinta.

§) Persoana implicata sau reprezentantul legal/conventional al acesteia va aplica semnatura sa NUMAI DACA ESTE
DE ACORD cu prelucrarea DCP in scopul secundar respectiv.

6) Persoana implicata sau reprezentantul legal/conventional al acesteia va completa olograf cu numele si
prenumele sau NUMAI DACA ESTE DE ACORD cu prelucrarea DCP in scopul secundar respectiv.

7) Persoana implicata sau reprezentantul legal/conventional al acesteia va completa olograf cu data semnarii, IN
MOD OBLIGATORIU.



Textele in caractere italice ingrosate din prezentul regulament actualizat au fost aprobate de
Comisia de Etica si Disciplina A.Ch.R. in cadrul sedintei desfasurate la Sibiu, in data de
16.11.2018.

Pentru conformitate,

Lucian Qééia, e
presedinte Comisi dé.Etca si Disciplina A.Ch.R

A S
P i 5

1
j



